Leitbild Gemeindeverwaltung Miinsing

Fiir unsere Einwohnerinnen und Einwohner sind wir Dienstleister.
Wir sind hilfsbereit, beraten ziigig, kompetent und freundlich.

Wir arbeiten transparent und nachvollziehbar.

Wir nutzen, stets an Recht und Gesetz gebunden, alle Freirdume fir
pragmatische, lebensnahe Entscheidungen.

Wir garantieren eine vertrauliche Atmosphére und den Schutz
persOnlicher Daten.

Wir reduzieren den blrokratischen Aufwand.

Hohe Qualitit und Kostenbewusstsein prigen unsere Arbeit.

» Wir setzen die uns anvertrauten Mittel sparsam und wirkungsvoll ein.

e Wir verbessern die Arbeitsabldufe und erhéhen den Nutzen der
eingesetzten Technik.

e Wir messen unsere Entscheidungen auch an Akzeptanz und
eingelegten Rechtsmitteln.

e Wir vergleichen uns mit anderen und lernen von den Besten.

Eigenverantwortung, Teamarbeit und eine offene Kultur sind uns
wichtig.

Wir orientieren uns an Zielen, Vorgaben und Fiihrungsleitsatzen.

Wir setzen unsere Arbeitsziele eigenverantwortlich und dezentral um.
Wir fordern und férdern Leistung, Eigeninitiative und Verantwortung.
Wir pflegen einen offenen und fairen Umgang miteinander.

Wir tauschen Informationen und Meinungen gegenseitig aus.

Wir setzen konstruktive Kritik weitmoglichst um.

Wir lernen voneinander und qualifizieren uns standig weiter.



